Begabungsforderung

in der Praxis
Freitag, 14.06., 14:00 — 18:45

Thomas Wagner



Ablauf

14:00 — 15:30 Warum domanenspezifische Forderung

- Weinert (2000) Lernen als Briicke

- Stern & Schumacher (2004) intelligentes Wissen

- Rogalla (2009) Das schulische Enrichment Modell

- OZBF (2014) Fachdidaktik und Begabtenférderung
- FEEDBACKRUNDE

15:45 - 17:15 Beispiele fur domanenspezifische Begabungsforderung

- Mathe (Lemas, 2022), Deutsch (Schmid et al., 2019; Farkas, 2016), Englisch (Thoma, 2019)
- domanenspezifische Forderung in anderen Fachern



Ablauf

17:15-18:15 Planung domanenspezifischer Begabungsférderung

workshop

18:15 - 18:45 Reflexion zur Projektarbeit im Rahmen des Moduls 3

Austausch Ist-Stand und Problemsammlung
Individuelle Hilfestellungen



Begabungstorderung in der Praxis

* Begabungsforderung, die Begabtenforderung inkludiert, zielt auf die
ganzheitliche Entwicklung der Persdnlichkeit und die Umsetzung
individueller Potenziale und Interessen aller Schilerinnen und Schler
in konkrete Fahigkeiten und Fertigkeiten. Darin eingeschlossen sind
kognitiv-intellektuelle, emotional-soziale, musisch-kreative und
kinstlerische sowie sportliche Fahigkeiten.
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Begabungstorderung in der Praxis

* Als Begabung wird allgemein das Leistungsvermoégen insgesamt
bezeichnet, [...] also jener Voraussetzungen, die bei entsprechender
Disposition und langfristiger, systematischer Anregung, Begleitung und
Férderung das Individuum in die Lage versetzen, sinnorientiert und
verantwortungsvoll zu handeln und auf Gebieten, die in der jeweiligen
Kultur als wertvoll erachtet werden, anspruchsvolle Tatigkeiten

auszufuhren.

IPEGE




Begabungsforderung in der Praxis

Begabungsforderung

MENS

facheribergreifend l domanenspezifisch
L SCHULE
Regelunterricht




Warum domanenspezifisch?
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CHANCE (C)

NATURAL ABILITIES
GIFTS (G) =top 10 %

DOMAINS

MENTAL

INTELLECTUAL (GI)
General intelligence ('g’ factor)
Fluid, crystallized reasoning
Verbal, numerical, spatial (RADEX)
Memory: procedural, declarative

CREATIVE (GC)
Inventiveness (problem-solving)
Imagination, ongsnality (arts)
Carroll's “retrieval fluency’

SOCIAL (GS)
Perceptiveness (manipulation)
Interacting: social ease, tact
Influence: persuasion, eloguence,
leadership, courting, parenting

PERCEPTUAL (GP)
Vision, hearing, smell, taste,
touch. propnoceplion

PHYSICAL

MUSCULAR (GM)
Power, speed, strength,
endurance

MOTOR CONTROL (GR)

Speed (reflaxes). agility,
coordination, balance

ENVIRONMENTAL (E)

R

CATALYSTS

AN

DEVELOPMENTAL PROCESS (D)

MILIEU (EM)
Physical, cultural, social, familial

INDIVIDUALS l:EI]
Parents, family, peers, teachers, meniors

PROVISIONS (EP)
Enrichment: curriculum, pedagogy (pacing)
Administrative: grouping, acceleration

INTRAPERSONAL (I)

PHYSICAL (IF)
Appearance, handicaps, health

MENTAL (IP)
Temperament, personality, resilience

TRAITS

AWARENESS (IW)
Self & others strengths & weaknesses

MOTIVATION (IM)
Values, needs, interesls, passions

VOLITION (IV)
Autonomy. effort, perseverance

GOAL-
MANAGEMENT

r

ACTIVITIES (DA)
Access

PROGRESS (DP)
Stages

Pace
Tumning points

Content
Format

INVESTMENT (DI1)
Time

Money
Energy

COMPETENCIES
TALENTS (T) =top 10 %

FIELDS

ACADEMIC (TC)
Languageq(s). maths, sciences,
humanities, vocational

E TECHNICAL (TT)
Transport, construction, crafts,
manufacturing, agriculture

‘I] SCIENCE & TECHNOLOGY (TI)
Engineering, medical, social

[A] ARTS (TA)
Creative, performing
Applied: visual, written, spoken

[S] sociaL service (TP)
Health, education, community

[E] ADMINISTRATION! SALES (TM)
1. marketing,
protection, inspection

[C] ausmess OPERATIONS (TB)
ds, financial, distribution

GAMES (TG)
Video & card, chess, puzzies

SPORTS & ATHLETICS (TS)




Warum domanenspezifisch?

e psychometrisch orientierte Tradition
e Primat der Bildungs- und Erziehungswissenschaften

* Problem der Integration von Begabungsforderung in die
Fachdidaktiken

* zu wenig wissenschaftliche Fundierung
e zu wenig Rezeption internationaler Forschung
* zu wenig Lobbyarbeit in Osterreich
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Warum domanenspezifisch?

* Weinert, 2000

* Lernen ist der entscheidende Mechanismus bei der Transformation

(hoher) Begabung in (exzellente) Leistung
* Begabungen werden erst durch Lernen manifest

e aktiv, konstruktiv, zielgerichtet, kumulativ, systematisch, situiert,

selbstreguliert, partizipativ



Warum domanenspezifisch?

* Weinert, 2000

 Schulfacher und Regelunterricht als genuiner Ort von

Begabungsforderung

* Fachunterricht ist der Ort, an dem Potenzialerkennung und —forderung

maldgeblich zum Tragen kommen (. schifer, 2022)
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e Stern & Schumacher, 2004

 fUr schulische Leistungsunterschiede sind in erster Linie Differenzen in
der Nutzung bereichsspezifischen Wissens verantwortlich

e Piaget: Zum Zusammenhang von Leistung und Inhaltsgebiete
* nicht nur ,besser denken” sondern auch , anders wissen”

* es ist nicht moglich, Menschen unspezifisch darin zu trainieren, besser
zu denken, sondern man kann sie lediglich beim Erwerb und der
Anwendung von Wissen unterstiitzen.

* Situiertheit menschlicher Kognition



Warum domanenspezifisch?

e Stern & Schumacher, 2004
* Merkfahigkeit hangt von bereichsspezifischen Wissensstrukturen ab
e Schachexperiment

Nodes
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e Stern & Schumacher, 2004

* schulische Kernfacher bieten im Prinzip ausreichend Gelegenheiten
zum Erwerb von breit und flexibel einsetzbarem — und damit
intelligentem — Wissen.

* es braucht Lerngelegenheiten, in denen bereits verfugbares Wissen
umstrukturiert und an die neue Anforderung angepasst werden muss.
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Textbook | © 2022

Intelligentes Wissen — und wie man es fordert

Kognitiv aktivierende Lernformen flir den mathematisch-
naturwissenschaftlichen Unterricht

Home » Textbook

Editors: Ralph Schumacher, Elsbeth Stern

stellt kognitiv aktivierende Lernfarmen als Unterrichtsmethode vor

Hilft dabei, Ergebnisse aus aktueller Lehr- und Lermnforschung im eignen MINT-Unterricht umzusetzen

Mit Beispielen aus Unterrichtseinheiten des MINT-Lernzentrums der ETH Zdrich
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* Rogalla, 2009
* SEM, dreistufiges enrichment nach Renzulli & Reis
* Breitenforderung ohne ‘Hochbegabungslabel’

* Interesse an einem oder mehreren spezifischen Wissensbereichen
wecken

e Forderung von bereichspezifischem Engagement (Renzulli)
* Bereichspezifisches Enrichment in Type |l
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* Rogalla, 2009

TYPEI
GENERAL
EXPLORATORY
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TYPE III
INDIVIDUAL & SMALL GROUP
INVESTIGATION OF REAL
PROBLEMS
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School Structures

* Rogalla, 2009 P
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48 T. Wagner

30 % aller Menschen betrifft. Trotz umstrittener Definitionen finden sich wis-
senschaftliche Diskurse zum Zusammenspiel von Begabung und Hochsensitivitit
in Psychologie, Padagogik oder Hirnforschung. Hochsensitivitit scheint dabei
oft als eine Art Motor zu fungieren, der bestehende Konflikte und Krisen in
einem begabten Individuum zur Perstnlichkeitsentwicklung nutzt. Trotz weitver-
breiteter Selbsttests und Skalen zur Hochsensitivitit ist dieser Bereich jedoch
noch zu wenig erforscht, als dass man daraus Handlungsanleitungen fiir eine
systematische Forderpraxis ableiten konnte (vgl. Miiller-Oppliger und Weigand
2

Die zweite Perspektive ist die doménenspezifische Begabungsforschung. Nach
Jahrzenten einer allgemein bildungswissenschaftlichen Ausrichtung wird seit
einiger Zeit die Rolle der Schulficher bzw. Dominen fiir die Diagnose und
Begabungsforderung in den Blick genommen (vgl. iIPEGE 2014). Da das Schaf-
fen begabungsfordernder Lernarchitekturen in der schulischen Praxis grobtenteils
in der Verantwortung der Unterrichtsficher liegt, ist Begabungsférderung somit
immer auch fachspezifisch und braucht daher die Einbindung der Fachdidakti-
ken. Bereiche wie Musik und Englisch konnten bereits zeigen, dass es tatsidchlich
domiinenspezifische Begabungen gibt, die wiederum eigener Diagnoseverfahren

und Férderkonzepte bediirfen.
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International Panel of Experts for Gifted Education

uber iPEGE -~ Videobeitrage Links Studiengange ~ Publikationen - Mitglieder

uber iIPEGE

iPEGE ist ein Zusammenschluss von Expertinnen und Experten, die langjahrige Erfahrung in der Begabtenforderung und der
Begabungsforschung verbindet. Die Mitglieder der internationalen Arbeitsgruppe sind Wissenschaftler/innen aus Universitaten und

Padagogischen Hochschulen aus Deutschland, Osterreich und der Schweiz. Ziel von iPEGE ist, die Anliegen der Begabungs- und
Begabtenforderung im wissenschaftlichen und bildungspaolitischen Diskurs sowie im Theorie-Praxis-Transfer voranzubringen.

Ziele

Zentrales Ziel von iIPEGE ist, die Anliegen der Begabungs- und Begabtenforderung im wissenschaftlichen und bildungspolitischen
Diskurs sowie im Theorie-Praxis-Transfer voranzubringen.

iPEGE setzt sich im Feld der Begabungs- und Begabtenférderung fir folgende Themen ein:

* Ausarbeitung von Empfehlungen fir Bildungspolitik und Bildungsverwaltung
+ Entwicklung von Grundlagen flr die grundstandige Aushildung von Lehrpersanen und padagogischen Fachkraften
* Ausarbeitung von Standards fr die tertidre Bildung von Personen, die in padagogischen und psychologischen Handlungsfeldern

professionell mit Fragen der Begabungs- und Begabtenforderung zu tun haben

s Entwicklung von Instrumenten zur Uherprufung der Erreichung der iPEGE-Standards
+ Weiterentwicklung der Grundlagen postgradualer Weiterbildungsprogramme
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I P E G E E p 1 u-r ﬁlrtod Edumion

PROFESSIONELLE BEGABTENFORDERUNG.
Fachdidaktik und Begabtenforderung
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Warum domanenspezifisch?
Fachdidaktik und Begabungs- und Begabtenforderung

Begabungen auléern sich in Leistungen, diefabh&ngig von der Doménefehr unterschiedlich sein kbnnen.
Je nach Doméne konnen auch unterschiedliche Begabungen relevant und andere Fordermalinahmen

wirkungsvoll sein. Aus diesem Grund ist die IPEGE-Gruppe daran interessiert, auch fiir einzelne Unter-
richtsfacher eine Analyse des moglichen Begabungsspektrums in der jeweiligen Doméne vorzunehmen
SOWI und zu diskutieren. Eine breite Ausei-
nandersetzung mit den Fachdidaktiken der einzelnen Domé&nen unter dem Aspekt der Begabungs- und
Begabtenforderung kann aus Sicht der IPEGE-Gruppe Lehrer/innen darin unterstiitzen, thren Unterricht
starkenorientierter zu gestalten und damit den Begabungen der Schiiler/innen noch besser gerecht zu

werden.
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Die Aufgabe (task) als SchlUssel

ZU einem pinine.
.o . rwer tnvnerung
begabungsforderlichen
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FaChunter”Cht? Herausforderung
Potenziale / :
Begabungen Mg
Kompetenzen
(Erwerb & Aktivierung)
vgl. Schafer, 2022, S. 341 Potenziale /

Begabungen

Anregung /

Herausforderung

“en



Warum domanenspezifisch?

Ein Ziel der ECHA-Ausbildung

Lehrpersonen sollten in die Lage versetzt werden, eine forschende
Haltung sowie Forschungskompetenzen zu entwickeln, damit sie
Begabungsdiagnose und -forderung fur ihren gesamten Unterricht sowie
far Schulentwicklung systematisch und wissenschaftlich einbringen und

weiterentwickeln kbnnen.

Vgl. Hallet, in Weigand et al., 2022, S. 325



FEEDBACK

 domanenspezifische Diagnose ?

* domanenspezifische Differenzierung ?

 domanenspezifische Begabungsforderung ?
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